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Öğrenci profilinin tanınmasında ve kurumsal tanıtım faaliyetlerinin organize edilmesinde sizlerin değerli görüşlerine ihtiyaç duyulmaktadır. Aşağıdaki soruları cevaplandırarak bize yardımcı olursanız seviniriz. Teşekkürler.

Öğr.Gör. Demet VADİ
Rehberlik ve Psk. Dnş. Bir. Bşk.

· Adı – Soyadı	: . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
· [bookmark: _GoBack]Kazandığı Program	: . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
· Cep Telefonu	: . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
· E-Posta	: . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
· İkamet İli ve İlçesi	: . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
· Mezun Olduğu Lise / Mez. Yılı	: . . . . . . . . .. . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . / . . . . . . . . . . . . . . . . 
· Son Yıl Kayıtlı Olduğu Dershane	: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

· 1. Soru: Kapadokya MYO'nun varlığından İLK nasıl haberdar oldunuz? 

	1.
	Dershane ve okul öğretmenlerinden
	 

	
	
	

	2.
	Tanıtım seminerleri ve fuarlardan
	 

	
	
	

	3.
	TV program ve haberlerinden
	 

	
	
	

	4.
	Google aramasından
	 

	
	
	

	5.
	Facebook sayfalarından
	 

	
	
	

	6.
	Arkadaş ve yakın çevremden
	 

	
	
	

	7.
	ÖSYM Kılavuzundan
	 

	
	
	

	Diğer …………………………………………………………………………………..



· 2. Soru: Kapadokya MYO’yu neden tercih ettiniz? Önem sırasına göre 1’den 5’e doğru derecelendiriniz. 

1. Öğrenim göreceğim programın geçerliliği için	    
2. Kişilik özelliklerimin mesleğe uygunluğu için	    
3. Öğretim elemanlarının kalitesi için	    
4. Sektörle güçlü bağlantıları olduğu için	    
5. Bölgeye özgü ayrıcalıkları için	    
	 Diğer …………………………………………………………………………………..

